STATUT

STOWARZYSZENIA ,,KOtO KOBIET” Z SIEDZIBA W BISKUPICACH

z dnia 21 marca 2015 roku

(tekst pierwotny)

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Stowarzyszenie , Koto Kobiet” z siedzibg w Biskupicach, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”, jest

organizacjg powszechng, dobrowolng, samorzgdng i posiada osobowos$¢ prawng.

§2
Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. nr 79, poz. 855 ze zm.; dalej: ,, prawo o stowarzyszeniach”)
zgodnie z porzadkiem prawnym i Konstytucjg Rzeczypospolitej Polskiej oraz niniejszym

Statutem.

§3
Stowarzyszenie uzyskuje osobowos¢ prawng i moze rozpocza¢ dziatalnosé z chwilg wpisania

do Krajowego Rejestru Sgdowego.

§4
1. Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Biskupice, potozona w wojewddztwie
wielkopolskim, powiecie koninskim, w gminie Grodziec.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
3. Dla realizacji celdw statutowych Stowarzyszenie moze dziataé¢ na terenie innych panstw z

poszanowaniem tamtejszego prawa.



§5
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ obywatele polscy.
2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o

podobnym celu dziatania.

§6
Stowarzyszenie moze nawigzywal wspotprace z instytucjami samorzagdowymi oraz

organizacjami krajowymi i zagranicznymi w celu realizacji okreslonych w Statucie dziatan.

§7

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony.

§8
1. Dziaftalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej jego
cztonkdw.
2. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie, w zaleznosci od potrzeby, moze zatrudniac
osoby fizyczne oraz nawigzywaé wspoétprace z innymi podmiotami prawnymi na

podstawie umoéw cywilnoprawnych.

§9
Stowarzyszenie uzywa pieczeci, odznak i znakdw organizacyjnych, z zachowaniem

obowigzujgcych w tym zakresie przepisdw prawnych.

ROZDZIAL 11
CELE | SRODKI DZIAtANIA

§10
1. Celem Stowarzyszenia jest:
a. aktywizacja i promowanie kobiet w zyciu spotecznym, gospodarczym i kulturalnym,
b. dziatalno$¢ na rzecz podnoszenia kwalifikacji kobiet w celu uzyskania

alternatywnych zrédet dochodu,



dziatalnos¢ na rzecz integracji kobiet z roznych srodowisk,

praca na rzecz integracji pokolen,

reprezentowanie interesdw kobiet i ich rodzin, dziatalno$¢ na rzecz poprawy sytuacji
spoteczno-ekonomicznej i zawodowej kobiet z réznych srodowisk oraz ich rodzin,
dziatalno$¢ na rzecz aktywizacji gospodarczej kobiet, tworzenie miejsc pracy i
przeciwdziatanie bezrobociu,

propagowanie, wspieranie i podejmowanie dziatalnosci z zakresu promocji i ochrony
zdrowia oraz pomocy spotecznej,

dziatalno$¢ w zakresie oswiaty, kultury fizycznej i sportu,

podejmowanie i wspieranie dziatalnosci w zakresie zwalczania patologii
(alkoholizmu, narkomanii, przemocy w rodzinie),

podejmowanie i wspieranie dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych, starszych
i samotnych,

dziatalno$¢ w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidow,
podejmowanie i wspieranie dziatalnosci promujgcej rozwadj turystyki i agroturystyki,
. dobroczynno$é, w szczegdlnosci w postaci dziatalnosci charytatywnej na rzecz
spoteczenstwa Biskupic i okolic,

podejmowanie i wspieranie réznych form dziatalno$ci edukacyjnej, szkoleniowej,
instruktazowej, warsztatowej, seminaryjnej, muzyczno-rozrywkowej,

praca na rzecz dzieci i mtodziezy z terenu Biskupic i okolic, a takze wspotpraca z
nimi,

wspotpraca z nieformalnymi organizacjami pozarzgdowymi,

organizacja i koordynacja imprez okolicznosciowych, integrujacych i innych o
zasiegu lokalnym, gminnym, powiatowym i regionalnym,

dziatalno$¢ kulturalna, w szczegdlnosci w postaci podejmowania inicjatyw
spotecznych w zakresie rozwoju zycia kulturalnego i innych przejawow zycia
spotecznego mieszkancéw Biskupic i okolic,

organizowanie wystaw, wernisazy, dorobku artystycznego tworcow nie tylko
ludowych,

dziatalno$¢ na rzecz sprawowania opieki nad zabytkami i miejscami pamieci
narodowej,

dziatalno$é¢ na rzecz kultu religijnego,



v. dziatalnosci na rzecz sSwietlic wiejskich, Srodowiskowych i terapeutyczno-
wychowawczych z terenu Biskupic i okolic,
w. dziatalnos¢ na rzecz ekologii, ochrony zwierzat, $rodowiska i dziedzictwa
przyrodniczego.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wedtug ogdélnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd =z dziatalnosci gospodarczej
stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych i nie moze byé przeznaczony do

podziatu miedzy jego cztonkdw.

§11
Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a. wspotprace i wzajemng pomoc cztonkdw Stowarzyszenia,

b. wspdtprace z organami wtadzy, administracji publicznej, organizacjami spotecznymi
i zawodowymi, srodowiskami opiniotwdrczymi,

c. wspotprace z osobami i instytucjami w zakresie zbierania informacji i wymiany
doswiadczen w dziedzinach zwigzanych z dziatalnoscig Stowarzyszenia,

d. prowadzenie dziatalnosci integrujgcej cztonkdw Stowarzyszenia poprzez aktywnosé
kulturalng, rekreacyjng i towarzyska,

e. organizowanie konferencji, sympozjéw, seminaridw i spotkan tematycznych,
rowniez w wymiarze miedzynarodowym,

f. propagowanie i organizowanie wymiany miedzykulturowej,

g. organizowanie imprez kulturalnych, integracyjnych i naukowych,

h. podejmowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej wspierajgcej realizacje celow
Stowarzyszenia,

i. realizacje i udziat w programach krajowych i miedzynarodowych obejmujacych cele
statutowe,

j. udzielanie pomocy materialnej, prawnej, pedagogicznej i psychologicznej kobietom i
ich rodzinom,

k. organizowanie kiermaszéw, spotkan i innych imprez, a takie przedsiewzieé
charytatywnych dla wszystkich mieszkancow gminy,

I. organizowanie szkolen i kursow podwyzszajgcych kwalifikacje spotecznosci Biskupic

i okolic,



m. podejmowanie i wspieranie dziatan zmierzajacych do powstawania pozarolniczych
przedsiewzie¢ gospodarczych,

n. organizowanie wystaw i pokazéw z zakresu rekodzieta ludowego i zanikajgcego
rzemiosta,

o. wydawanie ksigzek, czasopism, broszur zwigzanych z celami Stowarzyszenia,

p. pozyskiwanie funduszy ze zrédet zewnetrznych na dziatalnos¢ statutows,

g. podejmowanie innych dziatan zmierzajacych do realizacji zadan statutowych.

ROZDZIAtL 1IN
CZtONKOWIE — PRAWA | OBOWIAZKI

8§12
1. Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.
2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:
a. zwyczajnych,
b. wspierajgcych,

c. honorowych.

§13

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:

a. posiada obywatelstwo polskie,

b. ma petng zdolno$¢é do czynnosci prawnych,

c. pragnie realizowacd cele Stowarzyszenia okreslone w §10 Statutu,
d. ztozy pisemna deklaracje cztonkowska.

2. Osoba fizyczna posiadajgca ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych moze by¢
cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia za pisemng zgodg jej przedstawiciela
ustawowego, po spetnieniu warunkoéw okreslonych w §12 ust. 3 lit. a, ¢, d Statutu. Wzor
zgody przedstawiciela ustawowego okresla zatgcznik numer 2 do Statutu.

3. Cztonkowie zwyczajni matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy posiadajg ograniczong
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, mogg korzysta¢ z czynnego i biernego prawa

wyborczego, z tym ze w sktadzie Zarzadu Stowarzyszenia wiekszo$¢ muszg stanowic



osoby o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych. Matoletni cztonkowie zwyczajni ponizej
16 roku zycia nie biorg udziatu w gtosowaniu na Walnym Zebraniu oraz nie korzystajg z
czynnego i biernego prawa wyborczego do organdéw Stowarzyszenia. Matoletni
cztonkowie zwyczajni ponizej 16 roku zycia majg prawo do wystepowania na Walnym
Zebraniu z gtosem doradczym.

Przyjecia osoby fizycznej w poczet cztonkdéw zwyczajnych dokonuje Zarzad
Stowarzyszenia w drodze uchwaty na podstawie pisemnej deklaracji przystepujacego, o
ktorej mowa w § 13 ust. 1 lit. d Statutu.

Wzér deklaracji cztonkowskiej okresla zatgcznik numer 1 do Statutu.
Cztonkowie-zatozyciele Stowarzyszenia stajg sie cztonkami zwyczajnymi bez koniecznosci
sktadania pisemnej deklaracji, o ktérej mowa w §13 ust.1l lit. d Statutu oraz bez

koniecznosci podejmowania uchwaty, o ktérej mowa w §13 ust. 4 Statutu.

8§14
Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
udzielajgca pomocy finansowej, rzeczowej lub merytorycznej w realizacji celow
Stowarzyszenia.
Przyjecia osoby fizycznej lub osoby prawnej w poczet cztonkédw wspierajgcych dokonuje
Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwatly na podstawie pisemnej deklaracji

przystepujacego, o ktérej mowa w § 13 ust. 1 lit. d Statutu.

§15
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna lub prawna szczegdlnie
zastuzona dla dziatalnosci i rozwoju Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu lub 3

cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

§16
Cztonek zwyczajny ma prawo:
a. wyborcze czynne i bierne w wyborach do organdéw Stowarzyszenia, z zastrzezeniem
813 ust. 3 Statutu,

b. do uzyskiwania informacji o pracy i sytuacji finansowej Stowarzyszenia,



c. do korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,
d. do udziatlu w zebraniach, wyktadach, imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie oraz innych formach aktywnosci Stowarzyszenia,
e. do oceniania dziatalnosci Stowarzyszenia,
f. do zgtaszania wnioskdéw i postulatéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Cztonek zwyczajny ma obowigzek:
a. brania czynnego udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
b. przestrzegania Statutu i uchwat organdéw Stowarzyszenia,
c. regularnego optacania sktadki cztonkowskiej, o ktérej mowa w 822 ust. 7 pkt g

Statutu.

8§17

1. Cztonek wspierajgcy oraz cztonek honorowy nie posiada biernego oraz czynnego prawa
wyborczego.

2. Cztonkowie wspierajacy i honorowi posiadajg uprawnienia okre$lone w 816 ust. 1 lit. b,
¢, d, e, f Statutu oraz prawo do brania udziatu z gtosem doradczym w statutowych
dziataniach Stowarzyszenia.

3. Cztonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych Swiadczen,
przestrzegania Statutu oraz uchwat organdw Stowarzyszenia.

4. Cztonek honorowy oraz cztonek wspierajgcy jest zwolniony ze sktadek cztonkowskich.

§18
1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a. pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

c.  wykluczenia przez Zarzad w drodze uchwaty:
-z powodu nieprzestrzegania Statutu lub uchwat organéw Stowarzyszenia,
-z powodu uporczywego uchylania sie od udziatu w pracach Stowarzyszenia,
-z powodu nie ptacenia sktadek za okres co najmniej roku,
- z powodu popetnienia czynu nie licujgcego z godnoscia cztonka

Stowarzyszenia lub z powodu prowadzenia dziatalnosci na szkode

Stowarzyszenia,



- na pisemny wniosek trzech cztonkdw Stowarzyszenia,

d. na skutek rozwigzania Stowarzyszenia.

§19
Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje prawo odwofania sie od tej
uchwaty w terminie 14 dni od daty jej otrzymania do Walnego Zebrania. Uchwata Walnego

Zebrania w tym wzgledzie jest ostateczna.

ROZDZIAL IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§20
1. Organami Stowarzyszenia s3:
a. Walne Zebranie,
b. Zarzad,
c. Komisja Rewizyjna.
§21

1. Kadencja wszystkich organdw wybieralnych Stowarzyszenia trwa piec lat, a ich wyboér
odbywa sie w gtosowaniu jawnym bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, chyba ze co
najmniej jeden cztonek zwyczajny posiadajagcy prawo wyborcze do organdow
Stowarzyszenia zazgda przeprowadzenia gtosowania tajnego.

2. Cztonkowie wybrani do organéw Stowarzyszenia mogg te samag funkcje petnic nie dtuzej

niz przez dwie kadencje nastepujgce po sobie kolejno.

§22
1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia. W Walnym Zebraniu biorg udziat:
a. z gtosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni, z wyjatkiem cztonkéw, o ktérych

mowa w 813 ust. 3 zd. 2 Statutu,



b. z gtosem doradczym — cztonkowie zwyczajni, o ktérych mowa w 813 ust. 3 zd. 2
Statutu, cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

Walne Zebrane zwyczajne jest zwotywane raz na jeden rok przez Zarzad Stowarzyszenia.

Termin, miejsce i godzine Walnego Zebrania zwyczajnego Zarzad podaje do wiadomosci

wszystkich cztonkdw co najmniej na 7 dni przed terminem Walnego Zebrania.

Walne Zebranie cztonkéw nadzwyczajne moze sie odby¢ w kazdym czasie po zwofaniu

przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co

najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Walne Zebranie kazdorazowo wybiera sposréd obecnych cztonkdéw zwyczajnych

przewodniczgcego zebrania i protokolanta. Do popisywania uchwat przyjetych przez

Walne Zebranie uprawnieni sg przewodniczacy i protokolant, dziatajgcy tacznie. Walne

Zebranie podejmuje wigzgce uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow, jesli jest na nim

obecna co najmniej potowa cztonkédw uprawnionych do gtosowania, chyba ze przepisy

szczegblne Statutu stanowig inaczej. Jesli przepisy Statutu przewidujg inng wiekszos¢,

stosuje sie przepisy szczegdlne. W przypadku réwnego rozktadu gtoséw o podjeciu

uchwaty decyduje gtos przewodniczgcego Zarzagdu Stowarzyszenia.

Gtosowanie nad uchwatami Walnego Zebrania jest jawne, chyba ze Statut przewiduje

gtosowanie tajne lub gdy wniosek o przeprowadzenie gtosowania tajnego zostanie

zgtoszony przez co najmniej jednego cztonka zwyczajnego posiadajgcego prawo

wyborcze i Walne Zebranie podejmie uchwate o przyjeciu tego wniosku.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

a. okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b. uchwalanie zmian Statutu,

c. wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

d. udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e. rozpatrywanie sprawozdan z dziaftalnos$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f. uchwalanie budzetu,

g. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

h. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

i. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,



rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkdw Stowarzyszenia

lub jego wtadze,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich

sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych organéw Stowarzyszenia.

§23
Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia, powotanym do kierowania catg
jego dziatalnoscia zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania i reprezentuje
Stowarzyszenie na zewnatrz.
Zarzad skfada sie z 5 oséb wybieranych przez Walne Zebranie.
Zarzad wybiera sposréd siebie zwykig wiekszoscig gtoséw w gfosowaniu jawnym
przewodniczgcego Zarzadu, dwdch zastepcow przewodniczgcego Zarzadu, skarbnika i
sekretarza Zarzadu.
Zebrania Zarzagdu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy
miesigce. Posiedzenia Zarzadu zwotuje przewodniczacy.

Do kompetencji Zarzagdu nalezy:

Q

realizacja celéw Stowarzyszenia,

b. prezentowanie sprawozdania z rocznej dziatalnosci na Walnym Zebraniu
zZwyczajnym,

c. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

d. sporzadzanie plandw pracy, budzetu oraz projektéw wnioskdw o dofinansowanie
ze zrodet zewnetrznych,

e. sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Stowarzyszenia,

f. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

g. reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

h. zwotywanie Walnego Zebrania,

i. przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

10



6. Uchwaty Zarzgdu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy wszystkich jego cztonkow w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnego
rozktadu gtoséow o podjeciu uchwaty decyduje gtos przewodniczgcego Zarzadu

Stowarzyszenia. Uchwaty Zarzgdu podpisuje przewodniczgcy Zarzadu.

§24

1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnosciag
Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 oséb wybieranych przez Walne Zebranie.

3. Komisja Rewizyjna wybiera sposrod siebie przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej,
zastepce przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej oraz sekretarza Komisji Rewizyjne;j.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

b. sktadanie wnioskdéw z kontroli na Walnym Zebraniu,

c. prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania oraz zebrania
Zarzadu,

d. skfadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

5. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co
najmniej potowy wszystkich jej cztonkéw w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnego
rozktadu gtosédw o podjeciu uchwaty decyduje gtos przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej
Stowarzyszenia. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podpisuje przewodniczagcy Komisji

Rewizyjne;j.

§25
W przypadku, gdy sktad organdw Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji uzupetnienie ich skfadu moze nastgpi¢ w drodze kooptac;ji, ktdrej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotaé nie wiecej niz

potowe sktadu organu.

11



ROZDZIAL V
MAJATEK | FUNDUSZE

8§26

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

a. ze sktadek cztonkowskich i ofiar,

b. zdarowizn, spadkéw, zapiséw lub odpiséw podatkowych,

c. zsubwencji i dotacji,

d. zfunduszy pozyskiwanych ze srodkdéw unijnych,

e. zdochodow z dziatalnosci statutowej oraz majgtku stowarzyszenia,

f.  zdochoddéw ze zbiérek publicznych,

g. znawigzek,

h. ze $rodkdw uzyskiwanych z prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;.

Wszelkie srodki pieniezne mogga by¢ przechowywane wytgcznie na rachunku bankowym
Stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Do sktadania oswiadczen woli w przedmiocie nabywania majatku Stowarzyszenia o
wartosci nie przekraczajgcej 2.000,00 zt (stownie: dwdch tysiecy ztotych 00/100)
uprawniony jest samodzielnie Zarzad. Do sktadania oswiadczen woli w przedmiocie
nabywania majatku Stowarzyszenia o wartosci powyzej 2.000,00 zt (stownie: dwdch
tysiecy ztotych 00/100), a takze do obcigzania lub zbywania majgtku niezaleznie od
wartosci obcigzenia lub zbycia wymagana jest zgoda Walnego Zebrania w postaci
uchwaty wyrazajgcej zgode na ztozenie przez Zarzad oswiadczenia woli.

Do zawierania umdw, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen woli, w
szczegolnosci w sprawach majgtkowych, uprawnieni s3 przewodniczacy Zarzadu

Stowarzyszenia, skarbnik i inny cztonek Zarzadu, dziatajgcy tgcznie.
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ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§27

1. Uchwate w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie zwyktg
wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie kwalifikowang
wiekszoscig gtoséw 2/3, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie okresla sposdb jego
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

4. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy

ustawy prawo o Stowarzyszeniach.

Zataczniki:
1. deklaracja cztonkowska,

2. zgoda przedstawiciela ustawowego przystepujgcego.
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